
CELEM POLITYKI JEST ZAPEWNIENIE, IŻ W PROWADZENIU DZIAŁALNOŚCI PRZEZ 
APS ENERGIA SA PRIORYTETEM CAŁEJ ORGANIZACJI JEST:

  �spełnianie obecnych i przyszłych wymagań klientów w zakresie projektowania, pro-
dukcji i serwisu systemów zasilania,

  ��bezpieczeństwo i higiena pracy wszystkich pracowników Spółki oraz podwykonawców,
  ��ograniczenie negatywnego wpływu na środowisko.

NAJWYŻSZE KIEROWNICTWO UZNAJE WDROŻONY W SPÓŁCE ZINTEGROWANY SYSTEM 
ZARZĄDZANIA ZGODNY Z WYMAGANIAMI NORM: ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 
ISO 45001:2018 ORAZ ISO/TS 22163:2017 ZA KLUCZOWY ELEMENT W DZIAŁALNOŚCI 
FIRMY APS ENERGIA SA ORAZ ZAPEWNIA:

  �stosowanie udokumentowanego Zintegrowanego Systemu Zarządzania oraz cią-
głego doskonalenia jego skuteczności,

  �spełnianie wymagań przepisów obowiązującego prawa i innych wymagań, do 
których spełniania Spółka się zobowiązała,

  �swoje pełne zaangażowanie oraz pozostałego personelu na wszystkich szczeblach 
do realizacji ustalonych celów jakościowych, środowiskowych oraz BHP,

  �odpowiednie zarządzanie procesami tak, aby unikać ich negatywnego wpływu 
na ludzi i środowisko oraz zwiększać skuteczność i efektywność organizacji w osią-
ganiu celów,

  �zatrudnianie odpowiedniej kadry, która systematycznie podnosi swoje kwalifikacje 
w tym w zakresie Zintegrowanego Systemu Zarządzania,

  �wdrażanie nowych technologii i doskonalenie jakości usług zgodnie z rosnącymi 
wymaganiami klientów, z uwzględnieniem poprawy środowiskowych efektów dzia-
łania oraz zapobieganiu awariom zgodnie z Polityką Bezpieczeństwa Technicznego,

  �zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym i zdarzeniom poten-
cjalnie wypadkowym,

  �zapewnienie zasobów i środków na wdrożenie niniejszej Polityki,
  �konsultacje i współudział przedstawicieli pracowników w rozwoju i doskonaleniu 
Zintegrowanego Systemu Zarządzania

  �realizację zakupów tylko u sprawdzonych dostawców.
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