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CELEM POLITYKI JEST ZAPEWNIENIE, IZ W PROWADZENIU DZIAtALNOSCI PRZEZ
APS ENERGIA SA PRIORYTETEM CALEJ ORGANIZACJI JEST:

® spetnianie obecnych i przysztych wymagan klientow w zakresie projektowania, pro-
dukciji i serwisu systemow zasilania,

® bezpieczenstwoihigiena pracy wszystkich pracownikdw Spotki oraz podwykonawcdw,

® ograniczenie negatywnego wptywu na srodowisko.

NAJWYZSZE KIEROWNICTWO UZNAJE WDROZONY W SPOLCE ZINTEGROWANY SYSTEM
LARZADZANIA ZGODNY Z WYMAGANIAMI NORM: ISO 9001:2015, ISO 14001:2015
ISO 45001:2018 ORAZ ISO/TS 22163:2017 ZA KLUCZOWY ELEMENT W DZIAtALNOSCI
FIRMY APS ENERGIA SA ORAZ ZAPEWNIA:

® stosowanie udokumentowanego Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania oraz cig-
gtego doskonalenia jego skutecznosci,

® spetnianie wymagan przepisdw obowigzujgcego prawa i innych wymagan, do
ktorych spetniania Spodtka sie zobowigzata,

® swoje petne zaangazowanie oraz pozostatego personelu na wszystkich szczeblach
do realizaciji ustalonych celow jakosciowych, srodowiskowych oraz BHP,

® odpowiednie zarzgdzanie procesami tak, aby unikac¢ ich negatywnego wptywu
na ludzi i Srodowisko oraz zwiekszac¢ skutecznosc i efektywnosc organizacji w osig-
ganiu celow,

® zatrudnianie odpowiedniej kadry, ktora systematycznie podnosi swoje kwalifikacje
w tym w zakresie Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania,

® wdrazanie nowych technologii i doskonalenie jakosci ustug zgodnie z rosngcymi
wymaganiami klientéw, z uwzglednieniem poprawy srodowiskowych efektow dzia-
tania oraz zapobieganiu awariom zgodnie z Politykg Bezpieczenstwa Technicznego,

® zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym i zdarzeniom poten-

cjalnie wypadkowym,

zapewnienie zasobow i srodkdw na wdrozenie niniejszej Polityki,

konsultacje i wspotudziat przedstawicieli pracownikdw w rozwoju i doskonaleniu

Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania

® realizacje zakupdw tylko u sprawdzonych dostawcow.
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